Veranstalter, Organisation und Kontakt

IHK-Akademie Reutlingen

Kathrin Holzbrecher

Hindenburgstr. 54

72762 Reutlingen

Telefon 07121 201-255

E-Mail: holzbrecher@reutlingen.ihk.de

Veranstaltungsort

IHK-Akademie Reutlingen
Allmendstr. 7
72770 Reutlingen

oder

In den Rdumen der

SLP Anwaltskanzlei GmbH
Rechtsanwaltsgesellschaft
Obere Wéssere 4

72764 Reutlingen

Termine

Modul 1: 11. - 12. Marz 2024
Modul 2: 22. - 23. April 2024
Modul 3: 10. - 11. Juni 2024
Modul 4: 16. - 17. September 2024
Modul 5: 21. - 22. Oktober 2024
Modul 6: 18. - 19. November 2024
(jeweils 09:00 - 17:00 Uhr)

Abschlusstest: 19. November 2024,
nachmittags

Kosten Zertifikatslehrgang

Kompletter Zertifikatslehrgang 3.250,00 Euro®
Einzelne Module 600,00 Euro*

*einschlieBlich Begleitmaterial, Pausengetrdanken und IHK-Zertifikat bzw.

IHK-Teilnahmebescheinigung

Informationen zu Ubernachtungsméglichkeiten in
Reutlingen sowie in der Region finden Sie unter

www.tourismus-reutlingen.de

ANMELDUNG

Bitte verwenden Sie fiir die Anmeldung das Anmeldeformular
auf der Homepage der IHK Reutlingen.

Zur Anmeldung kommen Sie hier:
https:/[veranstaltungen.ihkrt.de/SZR-24-1009-1

Nach Abschluss der Anmeldung erhalten Sie eine automatische
Anmeldebestatigung. Sollte diese nicht ankommen, bitte im
Spam-Ordner nachsehen.

Jedes Modul ist einzeln fiir 600,00 € pro Modul buchbar.
Sofern Sie vereinzelte Module buchen wollen, schreiben Sie
das entsprechende Modul bei der Anmeldung bitte in das
Kommentarfeld.

Es gelten unsere Allgemeinen Teilnahmebedingungen.

Sie sind damit einverstanden, dass lhre persénlichen Daten fiir die
Veranstaltungsabwicklung sowie fiir spatere Teilnehmerinformationen
gespeichert und verarbeitet werden.

Der Riicktritt kann bis zwei Wochen vor Beginn des Seminars ohne Angabe von
Griinden erfolgen. Tritt der Teilnehmer/die Teilnehmerin danach zuriick, wird
eine Kostenpauschale von 250,00 Euro fallig. Ein vertraglicher Riicktritt spater
als eine Woche vor Beginn der Veranstaltung ist ausgeschlossen.

Fachreferent
fiir
Arbeitsrecht (m/w/d) IHK

Lehrgang mit IHK-Zertifikat in 6 Modulen a 2 Tage
- auch einzeln buchbar -

11. Marz - 19. November 2024

in Kooperation mit der SLP Anwaltskanzlei GmbH
Rechtsanwaltsgesellschaft

Industrie- und Handelskammer
Reutlingen

Reutlingen Tiibingen Zollernalb


https://veranstaltungen.ihkrt.de/SZR-24-1009-1

IHK-Zertifikatslehrgang in 6 Modulen a 2 Tage

(auch einzeln belegbar)

Der Zertifikatslehrgang ,Fachreferent/in Arbeitsrecht (IHK)"
vermittelt lhnen in 12 Tagesveranstaltungen und mit
ausfiihrlichem Begleitmaterial alle notwendigen Kenntnisse im
Arbeitsrecht — wissenschaftlich fundiert und praxisorientiert.

Sie haben dabei Gelegenheit, im Rahmen des Lehrgangs auch
individuelle Fragestellungen mit unseren Experten zu
diskutieren und sich mit Kollegen auszutauschen.

Teilnehmer

Personalleiter, Personalreferenten, Personalsachbearbeiter,
Flihrungskrafte mit Personalverantwortung - keine juristische
Vorbildung erforderlich.

Der Lehrgang findet ab 6 Teilnehmern statt.

IHK-Zertifikat

Das IHK-Zertifikat erhalten Teilnehmer, welche mindestens
809% im Unterricht anwesend waren und die im Lehrgang
erworbenen Kompetenzen in einem Test nachgewiesen haben.
Wer diese Bedingungen nicht erfiillt, erhdlt eine entsprechende
IHK-Teilnahmebescheinigung.

IHK-Zertifikatslehrgdnge dienen der berufsbegleitenden
Anpassungsfortbildung und zeichnen sich durch besondere
Praxisorientiertheit aus. Die Lehrgangsinhalte, die
Dozentenqualifikationen und die praktische Lehrgangs-
durchfiihrung entsprechen den bundeseinheitlichen
Qualitatsstandards der Industrie- und Handelskammern.

Lehrgangsinhalte

Modul |

Grundlagen des Arbeitsrechts; Anbahnung und Begriindung
von Arbeitsverhaltnissen; besondere Arbeitsvertragsformen
wie Befristung, Teilzeit, Ausbildung

Modul II

Arbeitsvertragliche Nebenpflichten;
Arbeitnehmeriiberlassung; (Teil-) Betriebsiibergang;
nachvertragliches Wettbewerbsverbot; Urlaub; Krankheit;
Mutterschutz; Elternzeit; Pflegezeit; Mitarbeiterkontrolle;
Arbeitnehmerhaftung; Arbeitnehmererfindung; Datenschutz;
Zwischenzeugnis, Zeugnis

Modul Il

Inhalt des Arbeitsvertrags; Grenzen der Vertragsfreiheit;
Betriebliche Ubung; Art, Ort und Umfang der
Arbeitsleistung; verschiedene Verglitungsformen;
Betriebliche Altersversorgung; Regelungen zur Arbeitszeit

Modul IV

Grundlagen des Kiindigungsrechts wie Form, Inhalt, Fristen
und Arten von Kiindigungen; personenbedingte,
verhaltensbedingte und betriebsbedingte Kiindigung;
besonderer Kiindigungsschutz

Modul V

AuBerordentliche Kiindigung; Anfechtungsrecht;
Druckkiindigung; Anderungskiindigung; Massenentlassung;
Aufhebungs-/ Abwicklungsvertrag; sozialversicherungs- und
steuerrechtliche Aspekte; Arbeitsgerichtsverfahren

Modul VI

Grundlagen des kollektiven Arbeitsrechts; Anwendung
tarifrechtlicher Regelungen; Arbeitskampfrecht;
Griindung/Wahl eines Betriebsrats; Mitwirkungs- und
Mitbestimmungsrechte des Betriebsrats;
Betriebsvereinbarungen

Referenten
Unsere Referenten sind Fachanwilte im Arbeitsrecht der SLP
Anwaltskanzlei, die tber jahrelange Erfahrung als

Rechtsanwilte und Veranstalter von arbeitsrechtlichen
Seminaren verfligen.

Kosten

Kompletter Lehrgang: 3.250,00 Euro®

Einzelne Module: 600,00 Euro*

*einschlieBlich Begleitmaterial, Pausengetranken und IHK-Zertifikat bzw.
IHK-Teilnahmebescheinigung

Akademle fiir
Fach- und Fiihrungskréfte

ANWALTSKANZLEI

Fachanwalte fiir Arbeitsrecht



